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DECRETO DI AVVIO PROCEDURA RECLUTAMENTO DOCENTE ESPERTO FORMATORE
MADRELINGUA INGLESE

Awviso pubblico n. AOODGEFID\10862 del 16 settembre 2016, “Progetti di inclusione sociale e lotta al
disagio nonché per garantire I'apertura delle scuole oltre I'orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio
e in quelle periferiche”.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO lavviso di selezione per esperto formatore interno - Prot. 0008900/VI.12 del 12/12/2017 -
per fespletamento del Progetto10.1.1A-FSEPON-LA-201 7-312. "QUALITA’ DIFFUSA 3";

VISTA la graduatoria definitiva esperti formatori prot. 665/V1.12 del 26/01/2018;

VISTO il decreto di sospensione della graduatoria definitiva prot. 962/VI1.12 del 05/02/2018, in

quanto all'interno di questo Istituto non sono presenti docenti madrelingua inglese;

Rilevata la necessita di reclutare docenti madrelingua inglese per ricoprire il ruolo di esperto
formatore, nel caso in cui non sia stato possibile reperire tale figura tra il personale interno
all'lstituto, cosi come indicato dalla nota MIUR Prot. 34815 del 2 agosto 2017 e dalla nota
MIUR prot. 0038115 del 18 dicembre 2017;

DISPONE

L'avvio della procedura di reclutamento del personale esterno con funzione di esperto formatore

docente madrelingua inglese, da utilizzare nell’ambito delle azioni di formazione riferite all' Avviso

pubblico rivolto alle Istituzioni scolastiche statali per la realizzazione di “Progetti di inclusione sociale e

lotta al disagio nonché per garantire Fapertura delle scuole oltre I'orario scolastico soprattutto nella aree a

rischio e in quelle periferiche”.Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico

10.1. — Riduzione delfallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa. Azione

10.1.1 - Interventi disostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilita, tra cui anche persone con

disabilita (azioni di tutoring e mentoring, attivita di sostegno didattico e di counseling, attivita integrative,

incluse quelle sportive, in orario extrascolastico, azioni rivolte alle famiglie di appartenenza, ecc.) codice
progetto: 10.1.1A-FSEPON-LA-2017-312.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
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