ALLEGATO    A3
PROGETTO PON “NON PERDIAMO LA BUSSOLA” 10.1.6A -FSEPON-LA-2017-75 

ORIENTAMENTO FORMATIVO E RIORIENTAMENTO
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE PER RECLUTAMENTO DI RISORSE UMANE INTERNE IN QUALITA’ DI REFERENTE PER LA VALUTAZIONE

Al Dirigente scolastico
Istituto Comprensivo
“A. Manuzio”
 Latina Scalo
Il sottoscritto ………………………………………… Codice Fiscale …………………..……... Nato a ………………………………………. il ……………………………………...…...… 
e residente  a ………………………… (___) cap …….. in via …………………………………

telefono ………………………………… cell. ……………………………………

e-mail ……………………………….…………………... 

Chiede

di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di Referente per la valutazione

A tal fine dichiara:
· Di essere 
□ docente in servizio presso codesta Istituzione scolastica

· Di essere cittadino …………………..

· Di essere in godimento dei diritti politici

· Di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti ……………………………………………………..

· Di non avere procedimenti penali pendenti ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti ……………………………………………………..

· Di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta.
Dichiara di essere disponibile a svolgere l’incarico senza riserva e secondo il calendario approntato dal gruppo di progetto dell’istituto proponente.

Allega:

·  curriculum vitae in formato europeo.
Il sottoscritto dichiara, sotto la propria responsabilità, ai sensi dell’art.2 della legge 4/1/1968, della legge 127/97 e del DPR n.445/2000, la veridicità del curriculum e delle dichiarazioni rese.

Il sottoscritto consente il trattamento dei propri dati, anche personali, ai sensi del D.Lg.vo 30/06/2003 n. 196, per le esigenze e le finalità dell’incarico di cui alla presente domanda.

Data ……………….                                               Firma………………………………………
